PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER DIKTI
BAGI ALUMNI UNIVERSITAS MURIA KUDUS

1. Buka Web alumni.umk.ac.id, kemudian Klik Menu Login

@ Aumri Tracer | Universte B - 5 Il

€« C' [ alumniumk.ac.id wB#&HEB@IP =

Selamat Datang, Pengunjung Seputar  Agenda Statistik

Info Penting  Register & Pengguna v Lowongan Ke a Login | ubungi Kami
rrrrrrrrrrr

‘ 085712239599 (Indosat) p."a\
‘ 082386775868 (T-Sel) ‘ ‘

SMS Center
085712239123 </

Website : alumni.umk.w #

Info Penting Agenda Alumni

Lowongan Kerja

nfo Akhir Pengisian Kuisioner bagi iseminasi Pengelolaan Pusat Karir dan owongan Kerja PT.Pura Grou

Info Akhir P K b, D Pengelolaan Pusat Karir d. L Kerja PT.Pura Gi
- Alumni Lulusan 2013 Alumni a Berdasarkan informasi dari website resmi PT.Pura,
@ Diinformasikan Kepada Seluruh Alumni Lulusan 2013 / Diseminasi Pengelolaan Pusat Karir dan Alumni @ tentang Lowongan Kerja. Saat ini PT.Pura

2. Isikan username dan password, kemudian klik Login
(username dan password sama dengan yang digunakan saat pendaftaran wisuda)
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3. lJika berhasil login. Maka pada layar kiri atas, tampil nama alumni. Dan menu Login berubah
menjadi Account.

Untuk melakukan pengisian kuesioner, klik Menu Account >> My Account
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4. Menu dan tampilan awal Account
Untuk mengisi kuesioner Dikti, klik Menu Kuesioner Dikti pada menu sebelah kiri.
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Menu kuesioner dikti, mohon diisi dengan lengkap
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Kuesioner Dikti

Melalui iklan di koran/majalah atau brosur.
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6. Apabila telah disi lengkap, jangan lupa klik tombol Save, untuk menyimpan isian kuesioner
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7. Apabila kuesioner berhasil disimpan, maka tombol Save, akan berubah menjadi
disebelahnya akan muncul tombol Download Bukti Input Kuesioner.

Update, dan
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8. Untuk melakukan penyimpanan bukti input kuesioner, silahkan klik tombol Download Bukti Input
Kuesioner, kemudian simpan di folder yang mudah diingat. Hasil download akan berupa file pdf.

9. Buka hasil download bukti input kuesioner, kemudian diprint (dicetak)

alumni.umk.ac.id

BUKTI PENGISIAN KUESIONER

1. Nama Mahasiswa : AU
2. NIM : 201
3. Fakultas, Program Studi : Tek
7. No. Telp/HP : 085
8. Email : ami

Telah melakukan pengisian kuesioner Dikti melalui website alumni.umk.ac.id pada Tanggal : 06 Oktober
2015

Mengetahui, Kudu 115
Ka. PKPA UMK
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Catatan :

1. Dokumen ini sebagai bukti pengisian kuesioner oleh Alumni yang bersangkutan.
2. Sebagai syarat pengambilan ijazah.

10. Setelah berhasil mencetak, silahkan tanda tangan dan minta pengesahan (stempel) ke kantor PKPA
(Pusat Karir dan Penelusuran Alumni). Kantor PKPA lokasinya berada di sebelah timur (tenggara)

Auditorium UMK

Kami ucapkan terima kasih kepada alumni yang telah bersedia meluangkan waktu untuk melakukan
pengisian kuesioner Dikti.
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Sekilas tentang Pengisian Kuesioner Dikti

Dalam Rangka meningkatkan relevansi Perguruan Tinggi dengan tuntutan pasar Kkerja,
perkembangan ilmu, teknologi dan seni (IPTEKS), serta keinginan untuk meningkatkan kualitas
proses pendidikan.

Tujuan dari pelacakan ini adalah:

1. Mendapatkan gambaran mengenai tempat kerja alumni, tempat alumni bisa dihubungi,
keahlian tambahan alumni, dan sebagainya.

2. Sebagai umpan balik bagi UMK untuk menyesuaikan kurikulum dengan tuntutan keahlian di

tempat kerja di luar kampus.



